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EDITAL 002/2020

PROCESSO SELETIVO PARA COORDENADOR
PARA AREA DE NEGOCIOS
CENTRO UNIVERSITARIO SANT’ANNA

O Reitor do Centro Universitario Sant'/Anna, Prof. Dr. Natanael Atilas Aleva, no uso de

suas atribuicdes, informa que estdo abertas as inscricdes para o0 Processo Seletivo para

Coordenador para Area de Tecnologia da Informacgédo, com a finalidade de contratar

professores, nas condi¢cdes estabelecidas neste edital, para a Unidade Santana.

1. Vagas Oferecidas:

Este processo seletivo abrangera os cursos, o setor, 0 nUmero de vagas e a titulacdo

minima, conforme descritos abaixo:

CURSO

Cursos Bacharelados e Tecno6logos da area de Tecnologia da
Informacéo

TURNO

Noturno

VAGA

Coordenacéo de curso

CARGA
HORARIA

10h/semanais

DESCRICAO
DO CARGO

Desenvolvimento de melhorias no ensino de graduacgao da instituicao.
Elaboracdo de Planos de Ensino. Realizacdo de procedimentos da
area académica (analises de curriculo, grades de horario de disciplina
e dos docentes). Supervisdo das atividades especificas para o
funcionamento do curso (Regimento Interno). Acompanhamento do
desenvolvimento do curso. Realizacdo de reunibes de Colegiado e
NDE. Promocéo e acompanhamento das avaliagbes do processo de
ensino aprendizagem e avaliacdes internas da CPA e das avaliacdes
do Ministério da Educacdo. Execucao de todas as competéncias que
Ihe sejam previstas regimentalmente ou designadas pelo Reitor e
pelos Pro-Reitores. Experiéncia em coordenacdo de curso de
graduacdo e que ja tenha passado por processo avaliativo do
Ministério da Educacdo. Captacdo e gerenciamento de campos de
estagio para o curso. Planejamento e execucao de acdes externas
voltadas para a comunidade. Lideranca. Etica. Criatividade.
Flexibilidade. Trabalho em equipe. Visdo do Negdcio.

CURRICULO

Bacharelado em Engenharia de Computacdo ou em Ciéncias da
Computacédo com Mestrado, Doutorando ou Doutor.
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2. Das inscri¢des:
As inscricbes para o processo seletivo deverdo ser realizadas por meio do e-mail:

processo.seletivo@unisantanna.br. O candidato devera preencher no assunto do e-

mail: Selecdo Coordenador para Area de TI— Edital 002/2020. No corpo do e-mail deve

conter o nome e os telefones do candidato, e anexar curriculo lattes.

2.1. Periodo para inscricao:

| — A divulgacéo do Edital devera ter o prazo de 07 (sete) dias corridos.

Il — A inscricdo devera ser realizada no periodo 17 de janeiro de 2020 a 24 de janeiro de
2020.

3. Critérios de Selecéao:
3.1- O processo seletivo sera composto por analise de curriculo, e entrevista, sendo

atribuidos 35 pontos e 15 pontos, respectivamente, conforme anexo |.

3.2 - O processo seletivo sera realizado por uma banca constituida por 02 (dois)
professores, sendo preferencialmente, a Coordenacdo do Nucleo de Orientagcdo
Psicopedagdgica — NOP e o Pro-Reitor de Graduacgéo. A organizacao e presidéncia dos

trabalhos estardo a cargo do primeiro.

3.3— O processo de seletivo seré realizado em 02 (duas) fases.
12 Fase: (Eliminatéria):
Andlise do curriculo do candidato pela banca examinadora.
22 Fase: (Classificatoria):

a) Entrevista com os candidatos

4- Dos resultados
4.1- Sera considerado aprovado o candidato que no somatorio dos itens avaliados obtiver
nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.
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4.2- O resultado classificatorio sera divulgado aos candidatos, por e-mail ou por contato

ao e-mail de inscrigéo.

4.3 - Na desisténcia ou impossibilidade de o(s) candidato(s) assumir(em) a(s) vaga(s),
esta(s) sera(do) ocupada(s) por outro(s) candidato(s) considerado(s) apto(s) ao seu

preenchimento, observada a ordem de classificagéo.

4.4 - Os candidatos considerados aptos ao preenchimento das vagas e ndo convocados
formardo um cadastro de reserva, por ordem de classificacdo, observado o periodo de
validade fixado pelo Edital, podendo ser convocados para preencher as citadas vagas,

sem que haja novo processo seletivo.
5- Efetivacdo do Contrato:

5.1 - A contracdo obedecera as seguintes condicdes:
a) Os candidatos aprovados serdo convocados para assinatura da proposta de
contratacdo, que sera deliberada pelo Reitor e encaminhado a Pro-reitora de Graduacao

para efetiva contratacao.

b) Ap6s a autorizacdo da Coordenacdo, o candidato aprovado serd convocado para
apresentacao de seus documentos pessoais no setor de Departamento de Pessoal e

Registro Académicos.

c) A contratacdo somente se efetuara apos a entrega dos documentos comprobatérios,

atendendo as normas da legislacao vigente para o exercicio do magistério superior.

6- Regime de Trabalho:
O Candidato aprovado sera contratado pela Instituicdo, na condicdo de propor, em

Regime de Consolidacdo das Leis de Trabalho (CLT)
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Os casos omissos serdo decididos primeiramente pela Banca Examinadora para o

Processamento da Selecdo, podendo essa recorrer & Reitoria da Instituicdo para caso

de ddvidas.

Séo Paulo, 16 de janeiro de 2020.

Prof. Dr. N

atanael Atilas Aleva
Reitor
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